КРИТЕРИИ ОЦЕНОК
профессионального комплексного задания 
областной олимпиады профессионального мастерства студентов, обучающихся по специальности 38.02.01 «Экономика и
бухгалтерский учет (по отраслям)»

Результаты выполнения конкурсных заданий оцениваются по 100-балльной шкале:
Таблица 1 – Критерии оценок по этапам олимпиады
	Наименование
	Максимальная оценка, баллы

	I этап
	30

	Тестирование
	20

	Выполнение практического задания
	10

	II этап
	20

	Перевод профессионального текста (2 задачи)
	20

	III этап
	50

	1) отразить операции за месяц текущего года в «1С: Бухгалтерия», оформить необходимые документы

2) сформировать оборотно-сальдовую ведомость по счетам на первое число месяца

3) сформировать баланс организации
	50


Оценка за задание «Тестирование» определяется простым суммированием баллов за правильные ответы на вопросы. Правильный ответ на вопрос теста оценивается в 1 балл. Участнику олимпиады необходимо ответить на 20 вопросов теста в течение 20 минут. 
Оценивание выполнения практических конкурсных заданий осуществляется в соответствии со следующими основными целевыми индикаторами:

· качество выполнения отдельных задач задания;

· качество выполнения задания в целом.

Оценивание конкурсного задания «Перевод профессионального текста» осуществляется следующим образом:

1 задача – письменный перевод текста – 15 баллов;
2 задача – ответы на вопросы по тексту – 5 баллов;

Таблица 2 – Критерии оценки задачи письменного перевода текста

	
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Качество письменной речи
	0-10

	2.
	Грамотность
	0-5


По критерию «Качество письменной речи» ставится:

10 баллов – текст перевода полностью соответствует содержанию оригинального текста; полностью соответствует профессиональной стилистике текста; соответствует общепринятым нормам русского языка, не имеет синтаксических конструкций языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов.  Все профессиональные термины переведены правильно. Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.

8 баллов – текст перевода представлен практически полностью (более 90% от общего объема текста), его общее содержание соответствует содержанию оригинального текста.  В переводе присутствуют 1-4 лексические ошибки; 1-2 ошибки в переводе устойчивых словосочетаний, 1-2 ошибки в переводе профессиональных терминов. Перевод соответствует профессиональной стилистике текста, общепринятым нормам русского языка, не имеет синтаксических конструкций языка оригинала и несвойственных русскому языку выражений и оборотов. Сохранена структура оригинального текста. Перевод не требует редактирования.

5 баллов – текст перевода лишь на 50% соответствует содержанию оригинального текста; имеет пропуски; в переводе присутствуют 5 и более лексических ошибок; имеет недостатки в стиле изложения, но передает основное содержание оригинального текста, работа требует восполнения пропусков перевода оригинального текста, устранения смысловых искажений, стилистической правки.

0 баллов – текст перевода не соответствует содержанию оригинального текста, общепринятым нормам русского языка, имеет пропуски, грубые смысловые искажения, работа требует восполнения пропусков перевода оригинального текста и стилистической правки.

По критерию «Грамотность» ставится:

5 баллов – в тексте перевода отсутствуют грамматические, орфографические, пунктуационные ошибки;

2 балла – в тексте перевода допущены 1-4 грамматические, орфографические, пунктуационные ошибки (в совокупности);

0 баллов – в тексте перевода допущено более 4 грамматических, орфографических, пунктуационных ошибок (в совокупности).

Таблица 3 - Критерии оценки задачи «Ответы на вопросы по тексту»
	
	Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Глубина понимания  текста
	0-5


По критерию «Глубина понимания текста» ставится:

За каждый правильный ответ на вопрос участник получает максимально 1 балл (0,5 балла – участник понимает содержание вопроса, дает полный (несокращенный) ответ на вопрос, в ответе отсутствую фактические и лексические ошибки; 0,5 балла – в ответе отсутствуют грамматические и стилистические ошибки).

Оценивание выполнения конкурсных заданий 3 этапа может осуществляться в соответствии с основными целевыми индикаторами:

- качество выполнения отдельных задач задания;

- качество выполнения задания в целом;

Критерии оценки выполнения профессионального задания будут представлены в соответствующих паспортах конкурсных заданий.
